
LED化の推進／再生可能エネルギーの導入・利用推進

ワークライフバランス 省エネ・節電

　SDGs推進宣言
　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役　甲賀　寛

SDGsの達成に向けた取組み

従業員全員が、違法行為について理解をし、該当する行為を行わ
ないように防止します。

持続可能な地域づくりのため、地域の社会的・経済的な活性化の
取り組みを行います。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

規程・方針にあらゆる違法行為を禁ずる旨を定める／監査委員
会、内部監査担当部署の設置／飲酒運転・SNS利用等に関す
る研修の実施

地域の特産品・祭り等のイベントへの協力/6次産業化の推進
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関連ゴール 関連ゴール

関連ゴール 関連ゴール

違法行為の防止 地域活性化・産業振興

社員の豊かなライフスタイル実現のため、育児や介護と仕事を両立
しやすい環境を目指します。

CO2排出抑制のため、さらなる省エネ・節電を推進します。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

介護休暇/介護復職支援制度の整備/各種休暇を取得しやすい
風土作り/柔軟な働き方改革の推進


